ACTA DEL PLENO ORDINARIO DE LAJUNTA DE
PAS-FUNCIONARIO DE LA UCM.

13 DE JUNIO DE 2012

A las 10:30 horas del dia 13 de junio de 2012, en la Sala de Reuniones del Edificio de
Servicios al Estudiante, se retne la Junta de Personal, en sesion ordinaria, con los siguientes

asistentes y orden del dia:

Asistentes
CCOO

Beatriz Cruz Manjavacas
Ignacio Hierro del Corral
Alejandro Mufioz Garcia
Jose Luis Muiioz Tarazaga
Javier Pérez del Olmo
Natalia Romero Bados

UGT

Luz Divina Gavela Menéndez
Olga Irene Palos Manuel
Pedro Lozano Encinas
CSIT-UP

M2 Angeles Caballero Flores
Belén Pérez Garcia

SAP

Angeles Sanchez Sanchez
Cristina Garcia Velazquez

CSIF
Florentino Martin Mata
Jesus Venegas Valladares

CCP
Esmeralda Mochon Lopez
Carmen Pérez Sanchez

Ausentes

Francisco Arroyo Alonso (CSIF)
Isabel Gonzalez Martinez (CSIT-UP)
Remedios Gonzéalez Pérez (SAP)
Maribel Martinez Castafio (CCOO)
Felipe Martinez Lopez (CSIT-UP)
Teresa Palza Allende (UGT)

Delegados

Jose Luis Urosa Sanchez (CSIT-UP)
Rocio Aguirre de la Cuesta (SAP)

ORDEN DEL DIA

1.- Lectura y aprobacion del acta del Pleno Ordinario de 16-5-12

2.- Intervencién del Presidente.

3.- Orientaciones sobre la normativa aplicable a la Excedencia para el Cuidado de Hijos




4.- Primeros Acuerdos sobre el Protocolo general para la atencién de casos de salud laboral y
conciliacion de la vida familiar y laboral

5.- Planificacion de la visita a la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

6.- Asamblea reglamentaria del PAS-F correspondiente al primer semestre de 2012

7.- Ruegos y Preguntas

ACUERDOS POR UNANIMIDAD
-Aprobacion del acta correspondiente al Pleno Ordinario de 16-5-12

-Publicar en el espacio web el analisis realizado por la Junta sobre las cambios de puesto que nos
han sido comunicados en el primer afio de nuestro actual mandato

-Remitir a la Gerencia General un escrito sobre nuestro parecer con las atribuciones temporales de
funciones en la Fundacion General de la UCM

-Instar a la Gerencia General a que nos comunique, del total de cambios de puestos que nos son
comunicados, los que suponen un aumento de nivel; asi como volver a insistir en que se apliquen
criterios uniformes y generales para todos los casos en aras de evitar arbitrariedades y del
cumplimiento de los principios de mérito, capacidad e igualdad.

-Celebrar el 25 de Junio un Pleno Extraordinario para tratar las situaciones creadas en las
Facultades de Educaciéon y de CC. Matematicas, asi como para explorar los efectos de la proxima
modificacion de los Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para 2012

-Instar a la UCM a que haga publica una guia o circular con los procedimientos de gestion del
personal, sefialando los plazos maximos de duracion y los efectos del silencio administrativo

-Debatir en los proximos Plenos las propuestas que los diferentes Sindicatos presenten sobre el
Protocolo general para la atencién de casos de salud laboral y conciliacion de la vida familiar y
laboral.

RUEGOS Y PREGUNTAS

- Alejandro Mufoz Garcia ruega que se demande a la Gerencia General que imparta instrucciones a
todos los centros, especialmente los periféricos, para que atiendan con flexibilidad el Acuerdo de la

Mesa de Formacion de fecha 8 de febrero de 2005 sobre “DIFERENTES SUPUESTOS PARA LOS
HORARIOS DE LOS CURSOS DE FORMACION”.

El Presidente La Secretaria

Jose Mufioz Tarazaga Beatriz Cruz Manjavacas



